OFERTA PRACY

(})(%r;r?irzka?cyjna: Wydziat Finansowo-Ksiegowy
Stanowisko: Gtoéwny ksiegowy

Wymiar etatu: 1

Liczba etatow: 1

Warunki
zatrudnienia;

umowa o prace

Gtéwne
obowiazki:

ANENENEN

AN

organizacja rachunkowosci jednostki budzetowej

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi

kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacji
gospodarczych i finansowych

prowadzenie gospodarki finansowej Komisji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
kierowanie pracg Wydziatu Finansowo-Ksiegowego w zakresie realizacji jego
zadan

prowadzenie dokumentacji spraw zgodnie z instrukcjg kancelaryjng

oraz rzeczowym wykazem akt

Wyksztatcenie:

Srednie lub wyzsze

Wymagania:

Osoba ubiegajgca sie o stanowisko gtéwnego ksiegowego winna spetniaé jeden
Z ponizszych warunkow:

v

mie¢ ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiadac¢ co najmniej 3-letnig praktyke

w ksiegowosci

mie¢ ukonczong $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng

i posiadac co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci

posiadaé wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepiséw

posiadac certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw

Wymagania
dodatkowe:

co najmniej 2 lata pracy w ksiegowosci w jednostce budzetowej
znajomos¢ programu Symfonia
znajomos¢ obstugi programu Ptatnik

Wymagane
dokumenty
i oswiadczenia:
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list motywacyjny

kwestionariusz osobowy

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)

kopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu




Dokumenty nalezy sktadaé (przesytaé) w zamknietej kopercie w terminie do: 20.07.2022 r.
pod adresem:

Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Warszawie

PI. Europejski 3

00-844 Warszawa

z dopiskiem ,Oferta pracy WFK”

Dodatkowe informacje: (22) 457 03 35

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni wybrani kandydaci, ktorzy zakwalifikujg
sie do drugiego etapu rekrutacji. O terminie | miejscu spotkania, kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie.

Oferty 0s6b niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.



